


THƯ MỜI 
(Tham dự Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2016) 

 

Hội đồng Quản trị Công ty Cổ phần Chíp Sáng trân trọng 
kính mời Quý cổ đông về tham dự Đại Hội đồng cổ đông 
thường niên năm 2016: 

1. Thời gian: 14h – 17h ngày 02/07/2016 (Thứ Bảy). 

2. Địa điểm: NHÀ KHÁCH NGƯỜI CÓ CÔNG 

(168 Hai Bà Trưng, Phường Đa Kao, Quận 1, 
TP. Hồ Chí Minh). 

3. Thủ tục tham dự Đại hội: 

 Cổ đông là cá nhân: khi đến tham dự Đại hội vui lòng 
mang theo Thư mời và giấy CMND (nếu là cá nhân 
mang quốc tịch Việt Nam) hoặc Hộ chiếu (nếu là cá 
nhân mang quốc tịch nước ngoài). 

 Cổ đông là pháp nhân: khi đến tham dự Đại hội vui 
lòng mang theo thư mời và giấy giới thiệu để Công ty 
đối chiếu danh sách cổ đông. 

 Trường hợp Quý cổ đông ủy quyền cho người khác 
tham dự Đại hội, vui lòng điền vào giấy ủy quyền theo 
mẫu kèm theo hoặc được đăng tại trang web của Công 

ty (www.chipsang.vn). 

4. Nội dung chương trình Đại hội dự kiến: 

 Báo cáo tổng kết năm 2015 và mục tiêu, định hướng 
năm 2016 của Hội Đồng Quản trị. 

 Báo cáo tình hình hoạt động trong năm 2015 và kế 
hoạch hoạt động năm 2016 của Tổng Giám đốc. 

 Báo cáo về công tác kiểm tra, giám sát hoạt động Công 
ty của Ban Kiểm soát năm 2015. 

 Báo cáo các nội dung xin ý kiến của Đại hội đồng cổ 
đông: 

 Thông qua BCTC đã kiểm toán năm 2015 

 Kế hoạch Kinh doanh năm 2016. 

 Chọn đơn vị kiểm toán cho năm tài chính 2016. 

 Thù lao HĐQT và Ban Kiểm soát năm 2016. 

 Bầu HĐQT nhiệm kỳ (2016-2021) 

 Một số vấn đề khác (nếu có) 

5.  Tài liệu liên quan đến ĐHĐCĐ: vui lòng xem tại trang web 
của Công ty (www.chipsang.vn) từ ngày 18/06/2016. 

6.  Để tiện cho việc sắp xếp tổ chức và đón tiếp, Quý cổ 
đông vui lòng xác nhận thông tin tham dự Đại hội qua điện 
thoại/email/gửi thư/fax giấy uỷ quyền dự họp ĐHĐCĐ 
trước 17h00 ngày 30/06/2016. 

 Người phụ trách: Nguyễn Thị Quỳnh Như – TP Kế toán 

 Điện thoại: (08) 3930 1639  

 Số fax: (08) 39301636 

 Email: nhuntq@chipsang.vn 

Rất mong Quý Ông/Bà sắp xếp thời gian đến tham dự đúng 
giờ để Đại hội đạt kết quả tốt. 

Trân trọng kính mời. 

 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 
 
 
 

 

 

 

 

 

Lương Văn Lý 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

TP. HCM, ngày …. tháng …năm 2016 
 

GIẤY ỦY QUYỀN 
(V/v tham dự và thực hiện các quyền của cổ đông tại  

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2016) 

 

Kính gửi: Công ty Cổ phần Chíp Sáng 

 

I. Bên ủy quyền: 

Tôi tên:  ....................................................................................  

CMND số:  ...............................................................................  

Cấp ngày:  .................................... tại:  ....................................  

Hiện đang sở hữu: ……. cổ phần của Công ty CP Chíp Sáng 

II. Bên được ủy quyền: (vui lòng đánh dấu chéo “X” để 

chọn) 

 Ông Lương Văn Lý – Chủ tịch HĐQT 

 Ông Trần Thiện Tứ –  Ban cố vấn. 

 Khác: (vui lòng điền thông tin bên dưới) 

Họ và tên:  ...............................................................................  

Điện thoại: ...............................................................................  

Số CMND/Hộ chiếu: ................................................................  

Ngày cấp: ................................... Nơi câp: …………………… 

 

Bên ủy quyền và bên được ủy quyền đồng ý với các điều khoản 

sau: 

 

 

Điều 1: Nội dung ủy quyền 

Bên được ủy quyền sẽ được đại diện số cổ phiếu mà Bên 

ủy quyền hiện đang nắm giữ (tại ngày đăng ký cuối cùng 

30/06/2016) để tham dự và thực hiện các quyền của cổ đông 

tại Đại Hội đồng cổ đông thường niên năm 2016 của Công ty 

Cổ phần Chíp Sáng. 

Điều 2: Trách nhiệm 

Bên ủy quyền chịu hoàn toàn trách nhiệm về việc ủy 

quyền này và không có bất kỳ ý kiến phản đối nào về số lượng 

cổ phiếu đang sở hữu 

Bên được ủy quyền cam kết tuân thủ nghiêm chỉnh các 

quy định tại điều 1 của giấy ủy quyền này và không được ủy 

quyền cho người khác. 

Điều 3: Thời hạn 

Giấy ủy quyền này có hiệu lực kể từ ngày ký cho đến khi 

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2016 kết thúc. Trường 

hợp ĐHĐCĐ lần 1 có tỷ lệ tham dự không đủ điều kiện tổ chức 

Đại hội, thì Giấy uỷ quyền này có giá trị cho các lần họp tiếp 

sau. 
 

Bên được ủy quyền 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

Bên ủy quyền 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

 

 
 
 
Quý cổ đông không thể tham dự Đại hội có thể ủy quyền cho 
người khác tham dự bằng cách cắt trang này điền đây đủ thông tin 
và gửi bằng đượng bưu điện hoặc fax về Công ty CP Chíp Sáng. 
 
 

 

 

http://www.chipsang.vn/
http://www.chipsang.vn/
mailto:nhuntq@chipsang.vn


 

 

 

 

 

THƯ MỜI 

Tham dự Đại hội đồng cổ đông thường niên  

năm 2016 

Kính gửi: Ông/Bà «HỌ_VÀ_TÊN» 

Mã cổ đông: «MÃ__CỔ_ĐÔNG» 

Địa chỉ: «ĐỊA_CHỈ_LIÊN_LẠC» 

Điện thoại: «ĐIỆN_THOẠI_LIÊN_HỆ» 

Quý cổ đông không thể tham dự Đại hội có thể ủy quyền cho người khác tham dự.  

Vui lòng cắt trang này, điền đầy đủ thông tin (ở mặt sau) và gửi bằng đường bưu điện hoặc 
fax về: 

CÔNG TY CỔ PHẦN CHÍP SÁNG 

253 Điện Biên Phủ, P. 7, Q. 3, TP. Hồ Chí Minh, Việt Nam 

ĐT: (084) 08 39301639- Fax: (084) 08 39301636 

Website: www.chipsang.vn 

 

GIẤY ỦY QUYỀN 

(V/v: tham dự và thực hiện các quyền của cổ đông tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2016) 

Mã cổ đông: «MÃ__CỔ_ĐÔNG» 

http://www.chipsang.vn/






















 

 

Trình bày: Mr. Lương Văn Lý – Chủ tịch HĐQT 

 
Tháng 07/2016 

 

BÁO CÁO CỦA 
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 



NỘI 
DUNG 

I. Thông tin cổ đông 

II. Tình hình tài chính tổng quát 

III. Tình hình thực hiện so với kế hoạch 

IV. Những hoạt động và thay đổi trong năm 

V. Định hướng phát triển 2016 



I. Thông tin cổ đông 
 Những thay đổi về vốn cổ đông/vốn góp: 

• Vốn điều lệ:   80.290.800.000 đồng 
• Vốn góp trong kì:  0 đồng  
• Vốn cuối kì :  80.290.800.000 đồng 
• Cổ phiếu quỹ:  1.114.061 cổ phần. 

 Thông tin cổ đông: 

• Số lượng cổ đông hiện tại: 493 cổ đông, trong đó:  

 Cổ đông là Pháp nhân: 05 cổ đông với 1.381.044  cổ phần, chiếm  19,97% 
tổng số cổ phần Công ty, gồm: 

STT Đơn vị Số Lượng CP 

1 Liên Hiệp HTX-TM TP.HCM Saigon Coop 988.044 

2 Công ty CP Tập Đoàn Thiên Long 152.000 

3 Công ty CP Đầu tư Địa ốc Ôtô Phương Trang 140.000 

4 Công ty TNHH Vi mạch điện tử Việt VMicro LED 100.000 

5 Công ty CP Đầu tư & Kinh doanh VLXD Fico 1.000 



I. Thông tin cổ đông 
 Cổ đông là người nước ngoài: 06 cổ đông (Quốc tịch Nhật) với 98.000 cổ 

phần, chiếm 1,41 % tổng số cổ phần Công ty. 

 Tình hình chuyển nhượng trong năm 2016 

• Tổng số giao dịch:   03  giao dịch   

• Số CP được giao dịch: 45.000 CP     

• Tỷ lệ %/Tổng số CP Công ty: 0,65 % 

 Tỷ lệ cổ phần của cổ đông sáng lập tại thời điểm như sau: 

 
 

 

STT Tên cổ đông  Số cổ phần Tỉ lệ 

1 
Liên Hiệp HTX-TM TP.HCM 

(Đ/d : Ô Nguyễn Anh Đức) 
988.044 14,29%  

2 Ông Nguyễn Quốc Hùng 140.560  2%  

3 Bà Lê Thị Thanh Phương 26.700  0,38%  

4 Ông Nguyễn Chánh Khê 46.800  0,68%  

  Tổng cộng 1.202.104 17,35% 



II. Tình hình tài chính tổng quát 

Một số chỉ tiêu tổng quát theo báo cáo tài chính hợp nhất năm 
2015 được thể hiện trong bảng dưới đây: 

Chỉ tiêu Năm 2015 Năm 2014 

Tổng giá trị tài sản 

- Tài sản ngắn hạn 

- Tài sản dài hạn 

70.761.099.306 

23.426.296.350 

47.334.802.956 

72.587.581.122 

24.698.017.287 

47.889.563.835 

Tổng nguồn vốn 

- Nợ phải trả 

- Vốn chủ sở hữu 

- Lợi ích CĐ thiểu số 

70.761.099.306 

12.452.312.805 

58.308.786.501 

542.242.130 

72.587.581.122 

9.264.403.456 

63.323.177.666 

719.622.260 

Lợi nhuận trước thuế (6.471.453.403) (5.109.084.433) 

Đơn vị tính: Đồng 



III. Tình hình thực hiện so với kế hoạch 

Một số chỉ tiêu tổng quát theo báo cáo tài chính hợp nhất năm 
2015 được thể hiện trong bảng dưới đây: 

Đơn vị tính: Triệu Đồng 

Chỉ tiêu  Kế hoạch 2015 Thực hiện 2015 % thực hiện/KH 

Tổng doanh thu 31.783  20.795  65% 

-  Doanh thu thuần bán hàng và cung cấp DV 30.900  19.484  63% 

-  Doanh thu hoạt động tài chính 883  789  89% 

 - Lợi nhuận khác  0  522  

Chi phí 33.124  27.267  82% 

- Giá vốn hàng bán  21.719  17.271  80% 

- Chi phí quản lý doanh nghiệp 6.853  5.978  87% 

- Chi phí tài chính 195  228  117% 

- Chi phí bán hàng 2.200  1.632  74% 

- Lỗ trong công ty LD LK 2.158  2.158  100% 

Lợi nhuận trước thuế  (1.342) (6.471)   



IV. Những hoạt động và thay đổi trong năm 

• Trong năm 2015, thông qua 07 cuộc họp và các hình 
thức trao đổi thông tin qua email, điện thoại…, 
HĐQT đã: 

– Thường xuyên và liên tục theo dõi công việc kinh doanh 
của công ty và hoạt động của Ban Điều hành công ty; 

– Đã thực hiện đầy đủ nhiệm vụ, quyền hạn của mình. 

Do vậy, HĐQT và trước hết là Chủ tịch HĐQT xin nhận phần 
trách nhiệm của mình đối với việc kết quả kinh doanh của 
công ty không đạt kế hoạch đề ra như trên đã báo cáo. 



IV. Những hoạt động và thay đổi trong năm 

• HĐQT nghiêm khắc tự phê bình về những thiếu sót 
của mình đối với các vấn đề sau: 

– Chưa có sự chỉ đạo đầu tư (nhân lực, vật lực) phù hợp vào 
những lĩnh vực kinh doanh cốt lõi, mang tính chiến lược. 

– Chưa có sự hỗ trợ phù hợp trong việc quan hệ, xúc tiến với 
khách hàng / đối tác truyền thống cũng như tiềm năng. 



V. Định hướng phát triển 2016 

Xác định lĩnh vực 
kinh doanh cốt lõi là 
giải pháp công nghệ 

Tiếp tục duy trì hợp 
lý các dự án “Lấy 
ngắn nuôi dài” 

Xử lý các vấn đề tồn 
đọng trong các công 
ty liên kết 

Tìm và triển khai 
thận trọng dự án 
đầu tư mới khi có cơ 
hội 

- Sắp xếp lại tổ chức; 

- Tăng cường nhân 
lực về số lượng và 
năng lực 



1. Giải pháp chiếu sáng tiết kiệm năng lượng: 

 Biến hoạt động TKNL thành hoạt động dẫn đầu 
về mặt doanh thu của Công ty 

 Xây dựng Chíp Sáng thành một trong những 
thương hiệu hành đầu trong lĩnh vực tại Việt 
Nam. 

 

V. Định hướng phát triển 2016 



2. Thương mại (Phân phối hàng công nghệ): 
 Tiếp tục duy trì hoạt động trong lĩnh vực này để tạo doanh thu bổ sung cho 

công ty; 

 Củng cố quan hệ với các kênh phân phối hợp tác xưa nay; tìm kênh phân 
phối mới. Thể nghiệm kênh phân phối qua mạng của chính công ty; 

 Đa dạng hóa cơ cấu mặt hàng, xuất xứ sản phẩm và khai thác phân khúc 
khách hàng thu nhập trung bình. 

 

V. Định hướng phát triển 2016 



3. Văn phòng cho thuê: 

Tòa nhà 253 Điện Biên Phủ: 

• Tiến hành các công việc sửa chữa, nâng cấp cần thiết để 
đảm bảo an toàn tuyệt đối cho tòa nhà và tiện nghi thích 
hợp cho khách hàng thuê tòa nhà; 

• Đặc biệt chú trọng đến chất lượng dịch vụ phục vụ khách 
hàng để nâng cao tính cạnh tranh của tòa nhà so với 
những cao ốc văn phòng tương đương. 

V. Định hướng phát triển 2016 



4. Liên doanh Sacom – Chíp Sáng (SCS): 

Ủng hộ các nỗ lực của ban Điều hành mới nhằm giảm 
thiểu chi phí hoạt động và đẩy mạnh tiếp thị tòa nhà. 

 Phối hợp chặt chẽ với Hội đồng quản trị của Sacom 
nhằm đưa ra phương án kinh doanh có hiệu quả nhất 
cho liên doanh.  

 

V. Định hướng phát triển 2016 



5. Liên doanh Chíp Sáng và Ashmanov (CSA): 

 Trong năm 2016, HĐQT sẽ tiếp tục chỉ đạo CSA hoạt 
động theo hướng: 

– Tối ưu hóa chi phí vận hành, cân đối với nguồn thu.  

– Khai thác hướng cho thuê khai thác hệ thống quảng cáo 
trực tuyến NORON.VN. 

– Tìm đối tác hợp tác / chuyển nhượng dịch vụ lọc web 
REMPARO.  

– Cân nhắc việc giải thể CSA và thanh lý hợp đồng liên 
doanh. 

 

 

V. Định hướng phát triển 2016 



6. Công ty Bán dẫn Việt Nam (VSMC): 

 Tiếp tục chỉ đạo nghiên cứu phương án giải thể 
VSMC và thanh lý hợp đồng liên doanh. 

 

 

V. Định hướng phát triển 2016 



7. Các dự án đầu tư khác: 

 Tìm và triển khai dự án đầu tư mới trong lĩnh vực 
cốt lõi đã xác định với hình thức và quy mô thích 
hợp để tối ưu hóa hiệu quả và tối thiểu hóa rủi ro. 
 

V. Định hướng phát triển 2016 





 

 

Trình bày: Lương Văn Lý – Tổng giám đốc 

 
Tháng 07/2016 

 

BÁO CÁO CỦA 
BAN ĐIỀU HÀNH 



Nội dung 

Hoạt động 2015 

Công tác nhân sự 

Kết quả kinh doanh 2015 

Một số kết quả 

Nguyên nhân yếu kém 

Kế hoạch 2016 

Nhiệm vụ chiến lược 

Mục tiêu 

Biện pháp trọng điểm 

Chỉ tiêu tài chính 



I. Công tác nhân sự & tổ chức 

• Bổ nhiệm ông Lương Văn Lý làm TGĐ kể từ ngày 
01/10/2015. 

• Bổ nhiệm ông Vũ Khái Hưng làm Phó TGĐ kể từ ngày 
01/10/2015. 

• Cơ cấu nhân sự: 

– Số lượng CBNV là 22 người, bao gồm: 3 Thạc sỹ, 13 Cử 
nhân ĐH, 4 Cử nhân CĐ, 2 THPT. 

– Độ tuổi trung bình: 32 tuổi. 

 



I. Công tác nhân sự & tổ chức 

ĐHĐCĐ 

TỔNG  

GIÁM ĐỐC 

Tiết kiệm 
năng lượng 

Thương mại 
Phát triển 
thị trường 

Tài chính – 
Kế hoạch 

Kế toán HCNS 



Chỉ tiêu Năm 2014 Năm 2015 Tỷ lệ TH 2015/2014 

Doanh thu bán hàng và cung cấp DV 28.553.690.608 19.562.549.420 69% 

Các khoản giảm trừ  657.861.985 79.015.462 12% 

Doanh thu thuần về bán hàng và cung cấp DV  27.895.828.623 19.483.533.958 70% 

Giá vốn hàng bán 22.554.560.024 17.270.586.276 77% 

Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp DV  5.341.268.599 2.212.947.682 41% 

Doanh thu hoạt động tài chính 951.698.922 789.451.574 83% 

Chi phí tài chính 380.526.461 227.723.353 60% 

Phần lãi hoặc lỗ trong công ty liên doanh, liên kết (2.626.743.900) (2.158.423.128) 82% 

Chi phí bán hàng 1.923.525.976 1.631.972.179 85% 

Chi phí quản lý doanh nghiệp 6.658.284.094 5.977.691.421 90% 

Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh (5.296.112.910) (6.993.410.825) 132% 

Lợi nhuận khác 187.028.477 521.957.422 279% 

Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế (5.109.084.433) (6.471.453.403) 127% 

Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp hiện hành - -   

Chi phí thuế thu nhập DN hoãn lại (863.188.114) (1.457.062.239) 169% 

Lợi nhuận sau thuế thu nhập DN (4.245.896.319) (5.014.391.164) 118% 

II. Kết quả hoạt động kinh doanh 2015 (hợp nhất) 



2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

LNST Chip Sáng ,276 (3,347) (1,110) 2,179 1,546 3,638 (3,996) (4,645) (5,547)

LNST Hợp nhất 3,042 1,359 (5,708) (4,246) (5,014)
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SO SÁNH NĂM 2014 VÀ 2015 

7,1 
7,7 

9,4 

7,5 

9,9 

3,5 

0,4 0,6 

0

2

4

6

8

10

12

2014 2015

Doanh thu năm 2014 và 2015  
ĐVT: Tỷ đồng 

Cho thuê VP ESCO PP HCN PP CN B2B

,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00%

Cho thuê VP

ESCO

PP HCN

PP CN B2B

26,4% 

35,2% 

36,8% 

1,6% 

39,9% 

38,7% 

18,2% 

3,2% 

Cơ cấu doanh thu năm 2014 và 2015 

2015 2014



III. Một số kết quả đã thực hiện 

1. Dịch vụ ESCO: 
 Đã triển khai thành công giải pháp TKNL tại 5 dự án, 

trong đó dự án lớn nhất là Suntory Pepsico (trực tiếp) và 
Gemadept (thông qua nhà thầu Mặt Trời Mọc).  

 Tiếp tục khẳng định năng lực của Chíp Sáng trong việc 
cung cấp giải pháp chiếu sáng tiết kiệm điện. Đây là cơ sở 
để phát triển những năm sắp tới. 

 Đã chính thức trở thành nhà tích hợp hệ thống EcoExpert 
của Schneider Electric Việt Nam, chuyên cung cấp các giải 
pháp giám sát và quản lý năng lượng cho khách hàng. 



II. Một số kết quả đã thực hiện 

2. Thương mại (Phân phối hàng công nghệ): 

 Mảng phân phối hàng công nghệ đánh dấu sự sụt giảm 
khá lớn về doanh thu do chậm thích nghi với thị trường 
về mặt cơ cấu mặt hàng và xuất xứ hàng hóa.  



II. Một số kết quả đã thực hiện 

3. Cho thuê văn phòng 253-ĐBP: 

 

 Đến 31/12/2015: Độ phủ đạt 96,6% diện tích cho thuê; 

 Đầu tư bảo trì, sửa chữa hệ thống phát điện, thiết bị phát điện, 
thiết bị làm lạnh, hệ thống nhà vệ sinh, sắp xếp lại mặt bằng; 

 Nâng cấp dịch vụ, cải tiến công tác chăm sóc khách hàng. 



II. Một số kết quả đã thực hiện 

4. Liên doanh Sacom – Chíp Sáng: 

 

 Đến 31/12/2015: độ phủ đạt 25%.  

 Công ty SCS có Tổng Giám đốc mới, đã thực hiện một số biện 
pháp tiết kiệm chi phí, hợp lý hóa kinh doanh, hợp lý hóa giá 
thuê mặt bằng và tiếp thị tòa nhà. 



II. Một số kết quả đã thực hiện 

5. Liên doanh Chíp Sáng và Ashmanov (CSA): 

– Duy trì khai thác hệ thống quảng cáo trực tuyến NORON.VN. 

– Tìm đối tác hợp tác / chuyển nhượng dịch vụ lọc web 
REMPARO.  

 



III. Nguyên nhân không đạt kế hoạch 

• Chỉ tiêu kế hoạch cao do dự báo chưa sát với biến động 
thực tế thị trường. 

• Trích lập dự phòng tài chính cho các công ty con, công ty 
liên kết, liên doanh cao (3,4 tỷ). 

• Tỷ lệ chi phí giá vốn hàng bán cao (88%): do đặc điểm danh 
mục sản phẩm bị cạnh tranh mạnh về giá trên thị trường, 
đặc biệt là nhóm hàng gia dụng. 

• Phản ứng trước biến đổi thị trường còn chậm: giá bán, mẫu 
mã. 

• Nguồn lực còn hạn chế, đặc biệt là nguồn nhân lực am hiểu 
ngành nghề hoạt động kinh doanh. 

• Quan hệ với đối tác/ khách hàng chưa chặt chẽ.  



KẾ HOẠCH KINH DOANH  
NĂM 2016 



Nhiệm vụ 
chiến 
lược 

• Hạn chế tối đa mức lỗ. 

• Củng cố mảng kinh doanh cốt lõi 

• Cải thiện tính hiệu quả trong sử dụng nguồn lực 
(nhân lực, tài chính) 

• Củng cố quan hệ với khách hàng / đối tác 

• Nghiên cứu đầu tư dự án mới một cách thận 
trọng trên cơ sở nghiên cứu thấu đáo hiệu quả 
kinh tế 

• Tăng cường khả năng bám sát và thích nghi 
nhanh với biến động của thị trường 

• Nuôi dưỡng văn hoá công ty. 

 

 Xây dựng nền tảng hoạt động bền vững cho các 
năm tiếp theo 

 



Mục tiêu 

Nâng tỷ lệ doanh thu mảng TKNL từ 20% lên 40% trên tổng 
doanh thu. 

Giảm tỷ lệ Chi phí quản lý doanh nghiệp từ  ~30% xuống dưới 
20% trên tổng doanh thu. 



BIỆN PHÁP TRỌNG ĐIỂM 

Xác định phương 
hướng kinh doanh: 

“Giải Pháp Công Nghệ 
Hàng Đầu” 

Đẩy mạnh công tác 
tiếp thị, quảng bá công 

ty 

Chăm sóc khách hàng 
cũ 

Thu hút khách hàng 
mới,  

Tiếp tục cải tiến tổ 
chức để tăng cường 

tinh thần trách nhiệm 
và hiệu quả của bộ 

máy 

Tăng cường đào tạo 

Cải tổ chính sách 
thưởng, từng bước 
tiến đến mục tiêu 

“Thưởng quan trọng 
hơn lương” 

Đa dạng hóa nguồn 
cung cấp hàng hóa  

Giảm thiểu chi phí  



CHỈ TIÊU TÀI CHÍNH 2016 (riêng CS) 

STT CHỈ TIÊU Thực hiện 2015 KH 2016 KH2016/TH2015 

I Doanh thu bán hàng 19.253.852.357 29.125.800.000 151% 

II Giá vốn hàng bán 17.005.919.793 88%   23.935.187.316  82 % 141% 

III Lợi nhuận gộp  2.247.932.564 12%    5.190.612.684  18 % 231% 

V Doanh thu HĐ TC 942.299.971 5%       591.000.000  2 % 63% 

VI Chi phí tài chính 223.634.751 1%       314.708.333  1 % 141% 

VII Chi phí bán hàng 1.557.552.681 8%    1.516.208.000  5 % 97% 

VIII Chi phí QLDN 5.424.412.957 28%    5.606.368.400  19 % 103% 

IX Lợi nhuận thuần (4.019.456.456) (21%) (1.655.672.049) (6 %) 41% 

X Thu nhập khác 505.161.234                      -      

XI Chi phí khác 801.021                      -      

XII LN trước thuế (3.515.096.243) (18%) (1.655.672.049) (6 %) 47% 

(*) Chi phí tài chính: chưa bao gồm dự phòng tổn thất đầu tư. 



Tỷ lệ Doanh thu các Sản phẩm / Dịch vụ 2016 
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Doanh thu các mảng kinh doanh 

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016e

TỔNG CỘNG 7.820 6.754 10.053 14.593 26.434 30.343 26.825 19.252 29.126

TOÀ NHÀ 253 7.820 6.754 9.164 10.801 10.556 7.928 7.077 7.680 8.921

ESCO 0 0 0 979 4.850 834 9.449 7.460 12.255

THƯƠNG MẠI 0 0 0 0 2.515 17.279 9.863 3.498 7.950

B2B 0 0 889 2.813 8.513 4.303 436 613 0
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ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN 2016 

BÁO CÁO THẨM TRA  

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH VÀ QUẢN TRỊ - ĐIỀU HÀNH 

CỦA CÔNG TY CỔ PHẦN CHÍP SÁNG 

NĂM 2015 VÀ CUỐI NHIỆM KỲ. 

I. H                           

Với chức trách và nhiệm vụ được Đại Hội đồng Cổ Đông giao phó, Ban kiểm soát Công ty 

cổ phần Chíp Sáng đã thực hiện việc kiểm tra và giám sát hoạt động kinh doanh và quản trị 

điều hành năm 2015. Việc kiểm tra được thực hiện thuận lợi, phù hợp với Luật Doanh nghiệp 

và điều lệ Công ty. 

Ban kiểm soát đến tháng 8 năm 2015 chỉ còn 2 Thành viên là ông Phạm Ngọc Tuấn và 

ông Ngô Quốc Hùng , sau khi Trưởng Ban kiểm soát là bà Nguyễn thị Thúy Hằng đã làm đơn 

từ nhiệm vào ngày 10/8/2015 vì công việc và lý do sức khỏe. 

 Năm 2015, Ban kiểm soát đã thực hiện các nhiệm vụ như sau: 

Tham gia đầy đủ và có ý kiến đóng góp trong các cuộc họp của Hội đồng quản trị. 

Giám sát hoạt động của Hội đồng quản trị, Ban điều hành trong việc triển khai thực hiện 

Nghị quyết Đại hội cổ đông, tuân thủ các qui định của pháp luật, điều lệ và các qui 

định của Công ty. 

Kiểm tra hoạt động của công ty con, công ty liên doanh. 

Theo dõi các báo cáo tài chính hàng tháng, quí, 6 tháng và thẩm định báo cáo tài chính 

năm 2015 sau kiểm toán. 

Ban kiểm soát cũng đã tổ chức gặp Kế toán trưởng công ty để kiểm tra làm rõ các nội 

dung quan trọng liên quan đến kế toán tài chính. 

 

II  T                ị -   ề                            

 

II.1 C               ị -   ề           HĐQT & Tổ   GĐ: 

Trong năm 2015, công ty đã có những thay đổi thành phần nhân sự cấp cao như sau:  

 Ông Lê Huỳnh Lân, phó TGĐ KD nghỉ việc vì lý do cá nhân vào tháng 10/2014. 

 Ông Lâm Chi Thương, giám đốc công ty liên doanh Chip Sang và Asmanov (CSA) xin từ 

nhiệm vào tháng 9/2015.  

 Ông Lương Văn Lý, chủ tịch HĐQT kiêm nhiệm Tổng GĐ trong thời gian tìm người thay 

thế ông Nguyễn Quang Trung xin từ nhiệm vào tháng 8/2015. 



 

 

 Bà Phạm Thị Thanh Thủy thay thế bà Phạm thị Lợi, Tổng giám đốc Công ty liên doanh 

Sacom – Chip Sáng kể từ 15/8/2015. 

Trong năm 2015, Hội đồng quản trị đã tiến hành nhiều cuộc họp thường kỳ để đánh giá tình 

hình hoạt động kinh doanh, quyết định những nội dung quản trị điều hành, cũng như quyết 

định các vấn đề thuộc thẩm quyền của Hội đồng quản trị. Chương trình nghị sự của các 

cuộc họp Hội đồng quản trị tập trung vào các vấn đề sau: 

 Thông qua kết quả kinh doanh năm 2014, kế hoạch kinh doanh năm 2015; trình Đại hội 

đồng cổ đông thường niên năm 2015. 

 Xem xét và đánh giá kết quả hoạt động kinh doanh của từng mãng dịch vụ và có những 

quyết nghị cụ thể đối với từng mãng dịch vụ. 

 Lựa chọn công ty kiểm toán AASC là đơn vị thực hiện soát xét Báo cáo tài chính giữa 

niên độ và kiểm toán BCTC năm 2015. 

 Bổ nhiệm và thống nhất về việc giải quyết miễn nhiệm một số vị trí chủ chốt trong công ty 

và các công ty liên doanh liên kết. 

 Và quyết nghị một số vấn đề khác liên quan. 

Năm 2015, Ban Kiểm soát cũng không nhận được đơn thư khiếu nại, tố cáo từ cổ đông và 

từ trong nội bộ công ty.  

II.2   H              d         C íp S    v                 ,     l ê   ế : 

(1) Công ty CP Chíp Sáng: 
      

                                                                      (Đơn vị: tỷ đồng) 

  
Chỉ tiêu 

TH 2015 KH 
2015 

So với 
KH 
( %) 

TH 
2014 

So với 
2014 
(%) 

Tổ   d          19,33 30,90 62,5  27,48 70,4 

Thuê VP 253 DBP 7,68 8,90 86,3 7,08 81,3 

Dịch vụ ESCO 7,46 12,00 62,2 9,45 78,9 

Hàng Điện gia dụng 3,50 10,00 35,0 10,95 32,0 

Hàng CN B2B 0,61 0  0,44 138,6 

Lợ     ậ    ướ     ế  (6,92) 0,57  (5,90) 112,2 

 
 

 Dịch vụ cho thuê VP tại 253 ĐBP đã mang lại doanh thu và có lợi nhuận, nhưng 

do giá thuê lại từ SCID theo Hợp đồng mới cao hơn và giá cho thuê không cao 

hơn trước đây nên lợi nhuận không được như các năm trước, lợi nhuận gộp 

khoảng 441 triệu cho năm 2015 so với 1,1 tỷ của năm 2014. 

 Dịch vụ Esco (bao gồm tư vấn cung cấp giải pháp chiếu sáng tiết kiệm, cung cấp 

đèn LED và thi công công trình chiếu sáng dùng đèn Led) là mảng kinh doanh 

trọng yếu của công ty tuy chỉ đạt được 62,2% kế hoạch và chỉ bằng 78,9% so với 



 

 

năm 2014. Chip Sáng đã thực hiện một số dự án cho các khách hàng lớn từ 3 

năm qua. Thương hiệu của Chip Sáng đã được biết đến như một công ty trong 

lãnh vực cung cấp giải pháp tiết kiệm năng lượng chiếu sáng. Đây là mảng kinh 

doanh tiềm năng và có thể là lãnh vực kinh doanh chính của công ty, chiếm 38,6% 

doanh số của công ty. 

 Mảng kinh doanh hàng điện gia dụng trong năm 2015 chỉ đạt 35% kế hoạch và chỉ 

bằng 32% năm 2014. Hàng điện gia dụng đang gặp sự cạnh tranh khốc liệt, hàng 

nhập khẩu hầu hết từ TQ chất lượng sản phẩm không ổn định tiềm ẩn rủi ro cao 

về công nợ và chi phí bảo hành. Như báo cáo của Ban KS trong ĐHCĐ năm 

2015, Ban điều hành cần phân tích và đánh giá lại phương thức quản lý và kinh 

doanh hàng điện gia dụng. 

 Mảng kinh doanh B2B mang lại doanh thu và lợi nhuận không đáng kể. 

 Báo cáo kiểm toán của AASC trong năm 2015, lợi nhuận kế toán trước thuế của 

Chíp Sáng lỗ 6.92 tỷ và báo cáo hợp nhất lỗ 6,47 tỷ. 

 
(2) Công ty con, công ty liên doanh, liên kết : 

 

 Công ty Liên Doanh Sacom Chíp Sáng (SCS):  

Kết quả kinh doanh năm 2015 

 như sau:  

   
C ỉ   ê  

T   ệ  
2015 
( ỷ) 

KH 
2015 
( ỷ) 

S  vớ  
KH  
(%) 

T   ệ  
2014 
( ỷ) 

S  vớ   
2014  
(%) 

Doanh thu thuần 7,80 25,0 31,2 15,81 49,3 

DT cho thuê 3.523 9.000 39,1 1.300 271,0 

Khấu hao  5,74 8,79 65,30 7,47 76,84 
Chi phí tài chính (3,12) (3,19) 97,80 (3,54) 88,14 
LN trước thuế  (8,22) 0,91  (3,99) 206,0 
Lỗ tích lũy  (18,59)   (10,37)  

            ( * Diện tích kinh doanh tòa nhà SCS là 15.279 m2) 

Toà nhà SCS đã chính thức đi vào hoạt động vào ngày 15/8/2012. Cho đến 

31/12/2015, tình hình kinh doanh và cho thuê văn phòng trong Khu công nghệ cao vẫn còn 

khó khăn. Tháng 10/2014, khách hàng lớn FPT, với diện tích thuê khoảng 2.196 M2 chiếm 

gần 64% diện tích đang cho thuê, đã ngưng thuê tiếp, điều này đã ảnh hưởng nghiêm trọng 

đến kết quả kinh doanh của SCS trong năm 2015. Đến Q.4/2015 dòng tiền của SCS đã dần 

ổn định, nên không vay tiếp mặc dầu còn hạn mức. Lỗ tích lũy đến năm 2015, năm thứ ba 

đưa SCS vào hoạt động là 18.595.666.191 đ, khấu hao tích lũy 23,44 tỷ và đang từng bước 



 

 

giảm bớt vốn vay ngân hàng. Đến 31/12/2015 diện tích cho thuê đạt được 3.523 M2, chiếm 

23% và đang có chiều hướng tăng trong 2016. 

 C       CP b   dẫ  V ệ  N  :  

 Ban kiểm soát hoàn toàn không thể nắm được tình hình kinh doanh của VSMC vì đơn vị 

này đã ngưng hoạt động. Công ty đã trích lập dự phòng giảm giá đầu tư dài hạn 10,75 tỷ và 

các khoản nợ khó đòi 3,18 tỷ trong năm tài chánh 2012.  Việc xử lý, thu hồi nợ từ VSMC 

xem như không thực hiện được và đến nay vẫn chưa làm thủ tục giải thể công ty VSMC.   

 Công ty TNHH Chíp Sáng và Ashmanov (CSA):  

Năm 2014, Hội đồng quản trị đã bổ nhiệm Tổng giám đốc mới công ty CSA. CSA chủ 

yếu tập trung vào kinh doanh, nâng chất lượng sản phẩm và dịch vụ và tiết kiệm tối đa chi 

phí các loại; nhằm mục đích duy trì hoạt động và tìm cơ hội hợp tác để vực dậy hoạt động 

kinh doanh của CSA. Công tác bán hàng và thương mại hóa các sản phẩm tuy có khá hơn 

nhưng vẫn chưa đạt được yêu cầu, vẫn còn thua lỗ và hết vốn hoạt động. Đề nghị, HĐQT 

và Tổng giám đốc công ty có các giải pháp để xử lý hoạt động và phân tích đánh giá tình 

hình để quyết định sự tồn tại của CSA. 

Kết quả kinh doanh của CSA năm 2015 như sau: 

 

C ỉ   ê  TH 2015  TH 2014 

Doanh thu thuần 281.486.601 1.193.513.030 

LNTT (797.934.032) (1.814.442.486) 

 

II.3 Báo cáo tài chính 

 Ban kiểm soát đã thẩm định Báo cáo tài chính và báo cáo tài chính hợp nhất năm 2015 

của Công ty và thống nhất xác nhận: 

Báo cáo kiểm toán độc lập của công ty AASC đối với Chip sang và báo cáo hợp nhất đã 

phản ánh đầy đủ tình hình hoạt động kinh doanh của Công ty, được trình bày phù 

hợp với các chuẩn mực kế toán Việt Nam và các qui định hiện hành. 

 

II.4  Đánh giá sự phối hợp hoạt động giữa Ban kiểm soát với Hội đồng 

quản trị và Cổ đông:  

- Ban kiểm soát đã phối hợp với HĐQT, Tổng giám đốc trong việc thực hiện chức trách 

nhiệm vụ được giao. Tham gia đầy đủ các cuộc họp Hội đồng quản trị nhằm nắm bắt 

kịp thời tình hình của công ty. 



 

 

- Hội đồng quản trị và Tổng giám đốc đã cung cấp đầy đủ các thông tin và tài liệu liên 

quan đến hoạt động của công ty, tạo điều kiện thuận lợi để Ban kiểm soát hoàn thành 

tốt nhiệm vụ kiểm tra, giám sát của mình 

- Trong năm, Ban kiểm soát có nhận được những ý kiến và liên lạc, trao đổi với một số 

cổ đông chủ yếu qua điện thoại về những vấn đề có liên quan đến hoạt động công ty. 

 

III            ố     ệ   ỳ      -2015 

 ĐHCĐ năm 2015 là Đại hội cuối nhiệm kỳ 2011 – 2015. Với trách nhiệm của mình Ban 

KS xin báo cáo các chỉ tiêu quan trọng trong 5 năm vừa qua: 

Kế           d     ( ợp   ấ )                  – 2015 

C ỉ T ê  Đơ  vị 2015 2014 2013 2012 2011 

Đơn vị kiểm toán    AASC DTL DTL A&C A&C 

Doanh Thu Thuần tỷ đồng 19,48 27,89 30,65 25,99 14,45 

Lợi Nhuận Gộp tỷ đồng 2,21 5,34 4,25 4,96 3,42 

Tỷ lệ LNG/DT % 11,34 19,15 13,87 19,08 23,67 

Chi Phí bán hàng tỷ đồng 1,63 1,92 2,24 0,22 0,17 

Chi phí QLDN  tỷ đồng 5,98 6,66 7,62 6,58 8,19 

LN Kế Toán trước 
Thuế tỷ đồng (6,47) (5,11) (6,69) 2,71 3,63 

LN sau Thuế tỷ đồng (5,01) (4,24) (5,71) 1,76 3,25 

EPS cơ bản đồng -699 -556 -705 222 405 

Vốn Chủ sở hữu tỷ đồng 58,31 61,38 65,22 72,22 81,54 

Lỗ Tích lủy  tỷ đồng (12,20) (8,69) (4,85) 2,53 0,82 

Lãi/lỗ trong Cty LD- 
LK tỷ đồng (2,16) (2,63) (2,85) (0,53) 2,20 

 

IV  KIẾN NGHỊ 

 
1. Cho đến nay, sau hơn 10 năm thành lập. Công ty vẫn chưa xây dựng được sản phẩm – 

dịch vụ cốt lõi, điều này ảnh hưởng không tốt đến kết quả kinh doanh và nguy cơ làm 

mất vốn của cổ đông. Do đó, trong những năm kế tiếp HĐQT và Ban điều hành nhiệm kỳ 

mới cần có một chiến lược cụ thể để công ty Chip sang tồn tại và không gây mất vốn của 

cổ đông thêm nữa. 

2. HĐQT và Ban điều hành cần giải quyết dứt điểm sự tồn tại hợp pháp của VSMC, nhằm 

tránh những hậu quả khó lường sau này, vì cho đến nay công ty VSMC vẫn còn tồn tại 

pháp lý cũng như chưa giải quyết được việc đầu tư ra nước ngoài của Chip Sáng thông 

qua VSMC.  



 

 

3. HĐQT và Tổng giám đốc công ty cần đánh giá lại tình hình hoạt động của CSA. Nếu 

không mang lại hiệu quả như phương án kinh doanh được lập trước đây và không tìm 

được đối tác kinh doanh phù hợp nên tiến đến việc dừng hoạt động để tiết giảm chi phí 

phát sinh. 

4. Tòa nhà SCS sau 3 năm tuy vẫn chưa có lợi nhuận nhưng đã trích khấu hao và trả một 

phần vốn và lãi ngân hàng. Nếu công ty Sacom có ý định bán thì cần lấy ý kiến của cổ 

đông.  

5. Cần tinh gọn bộ máy và tập trung vào mảng kinh doanh ESCO để tạo lợi thế cạnh tranh.  

6. Cần tìm ngay một TGĐ mới để điều hành công ty. Việc kiêm nhiệm của chủ tịch HĐQT 

hiện nay không phù hợp vì cùng lúc điều hành tại 2 công ty khác nhau.  

Kế  l ậ                    

Sau hơn 10 năm hoạt động, công ty Chip Sáng vẫn chưa tìm được lãnh vực kinh doanh 

cốt lõi của mình. Việc thua lỗ kéo dài sẽ làm suy yếu nguồn lực nội tại của công ty cũng 

như làm mòn vốn của cổ đông. HĐQT nhiệm kỳ mới cần sáng suốt và có một chiến lược 

đúng để đưa công ty thoát ra tình hình suy thoái hiện tại và chấm dứt thua lỗ tiếp tục 

trong 2016.  

                                                                         Tp. Hồ Chí Minh, ngày 18 tháng 06 năm 2016 

                     B   K         

                                     Thành viên : 
1. P      ọ  T ấ  
2. N   Q ố  Hù    

        
 
 
 





























































































































































CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

----*----*---- 

PHIẾU ĐỀ CỬ ỨNG CỬ VIÊN 

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ CÔNG TY CP CHÍP SÁNG 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam 

khóa XIII kỳ họp thứ 8 thông qua ngày 26 tháng 11 năm 2014 và có hiệu lực thi hành từ ngày 01 

tháng 07 năm 2015 

- Căn cứ Điều lệ Công ty Cổ phần Chíp Sáng đã được Đại hội cổ đông thường niên năm 

2008 thông qua ngày 20/04/2008 và Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2015 sửa đổi 

- Căn cứ Thông báo số ……… ngày ……. của Hội đông Quản trị Công ty Cổ phần Chíp 

Sáng về việc đề cử ứng cử viên vào Hội đồng Quản trị tại Đại hội cổ đông năm 2016. 

Tôi tên là: ---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ngày sinh: ----/ ---/------ Nơi sinh: ----------------------------------------------------------------------------- 

Quốc tịch: -------------------------- 

CMND số: ------------------------ cấp ngày -----/-----/-----, nơi cấp------------------------------------------ 

Địa chỉ thường trú: ----------------------------------------------------------------------------------------------- 

Điện thoại: ------------------- Fax: --------------------------- Email:------------------------------------------- 

Với tư cách: 

[] Bản thân là Cổ đông phổ thông sở hữu:_______________ cổ phần có quyền biểu quyết của 

Công Ty Cổ Phần Chíp Sáng trong thời hạn liên tục ít nhất  sáu (06) tháng liên tục 

[] Đại diện cho Cổ đông pháp nhân (Tổ chức, doanh nghiệp)______________ sở hữu _______ cổ 

phần có quyền biểu quyết của Công Ty Cổ Phần Chíp Sáng trong thời hạn liên tục ít nhất  sáu (06) 

tháng liên tục [] Đại diện cho Nhóm cổ đông sở hữu: ____________ cổ phần có quyền biểu quyết 

của Công Ty Cổ Phần Chíp Sáng trong thời hạn liên tục ít nhất  sáu (06) tháng liên tục (Biên bản 

họp Nhóm cổ đông đính kèm). 
 

Tôi đề cử ứng viên tham gia bầu cử thành viên Hội đồng Quản trị như sau: 
 

SỐ 

ỨNG 

VIÊN 

HỌ TÊN NGƯỜI 

ĐƯỢC ĐỀ CỬ 

NƠI LÀM 

VIỆC 

(nếu có) 

ĐỊA CHỈ 

THƯỜNG TRÚ 

CHI TIẾT 

LIÊN LẠC 

(số điện 

thoại & địa 

chỉ thư điện 

tử) 

CHỮ KÝ 

XÁC 

NHẬN 

CỦA 

NGƯỜI 

ĐƯỢC ĐỀ 

CỬ 

01      

 

02      

 

03      

 

04      

 

05      

 

 



Tôi cam đoan: 

 Việc đề cử trên đây của tôi được sự tự nguyện đồng ý của người được tôi đề cử;  

 Hoàn toàn chịu trách nhiệm trước công ty CP Chíp Sáng và pháp luật về việc người 

do tôi đề cử đáp ứng đầy đủ các tiêu chuẩn của thành viên Hội đồng quản trị công 

ty như quy định tại Luật Doanh nghiệp hiện hành. 

 

 

Ban Tổ chức ĐHCĐ năm 2016                                     Cổ đông/Đại diện nhóm                                                     

(Ký và ghi rõ họ tên) 

      (Ký và ghi rõ họ tên) 
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